
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
Vos représentants UNSA Groupe RATP RDS ont déposé une 

alarme sociale afin d’améliorer significativement les 

salaires des agents RDS et les montants bien trop faibles 

des primes JOP imposés par la direction. 
 

Suite à cette rencontre, NOUS ACTONS UNE FIN DE NON-

RECEVOIR DE LA DIRECTION, prétextant des salaires 

toujours très attractifs dans l’entreprise… 

 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 


