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Consell Administration
L’AVENIR VOUS APPARTIENT

i

AMELIORER LE POUVOIR D'’ACHAT
> CARRIERE SANS DISCRIMINATION

Elections des représentants ) TEMPS DE TRAVAIL DE 28H00

des salariés au Conseil ANNULATION DECRET RETRAITE
d’Administration PRIME DE FIDELISATION DE 25.000 €
de la RATP 2024 ® CONTRAT SOCIAL GROUPE RATP

Vous allez désigner vos élus au Conseil d’Administration pour la défense
de vos métiers devant la Direction RATP, les représentants de I'Etat,
des personnalités qualifiées.

Votre vote est indispensable ! -
p - ADMINISTRATEUR
UNSAAUCA
SALARIES DU GROUPE RATP
CONCERNES PAR LE VOTE Le role de l'administra-
teur UNSA au Conseil
* EPIC RATP d'Administration demain,
o RATP DEV SA sera de défendre vos intéréts
* RATP ANGERS devant les décideurs.
* RATP BREST e . llag l
s e sont vos collégues qu
- :;T:EI;?TF:: NT AGGLOMERATION rencontrent les mémes difficultés
\_ y dans leur quotidien. !
Ils seront aptes a parler de vos probléma-
Vs \ tiques et défendre vos droits avec force
PRINCIPES UNSA GROUPE RATP et vigueur.
o L'humain prime sur tout Cette participation au Conseil d'Administra-
- tion est un moyen pour chacun d'entre vous de
e Les décisions sont dans la durée faire valoir la prise en compte de vos attentes
O Proposer, Négocier, s'Opposer a travers vos collégues Autonomes.
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