UN VRAI CONTRAT SOCIAL

Quel avenir pour le groupe RATP ? Quelle prise en compte du
développement des compétences et de la nécessaire amélioration des
conditions de travail ?

L'UNSA Groupe RATP demande:

ﬁ'&ﬁ ' a faciliter la mobilité dans le GROUPE (filiales France ou a l'étranger)
' & promouvoir la qualification professionnelle GROUPE RATP

2.8 une véritable vision GROUPE impliquant une redistribution des résultats
Sl financiers consolidés GROUPE RATP aux salariés

' le développement d'un cadre social juste et équitable au sein du GROUPE RATP

,';F@% ' la cohésion sociale de chaque filiale au sein du GROUPE RATP

Par ailleurs, 'UNSA est favorable a la consolidation économique de
notre entreprise en France et a son renforcement a Uinternational pour
un GROUPE RATP renforcé.

m VOUS SOUTENEZ CES REVENDICATIONS ?
DU 27 AU 31 MAI, AUX ELECTIONS DU CA,

VOTEZ UTILE, VOTEZ UNSA'!

www.unsa-grouperatp.fr




