o
Engagement n°5
SEMAINE DE TRAVAIL A 28H

Depuis les réformes incessantes de retraite, injustes et injustifiées, le
temps passé au travail s'allonge pour tous.

Ainsi, la question de l'aménagement des fins de carriére se pose. Les
gouvernements successifs s'y sont engagés, au fil de leurs réformes, sans
jamais respecter leurs promesses. Véritable trahison !

Comment soulager la pénibilité découlant du travail ? Pour U'UNSA
Groupe RATP, cela passe assurément par un aménagement de la durée
passée au travail.

Elle demande:

‘ une semaine de 28h étalée sur 4 jours

a8 des mesures d’accompagnement pour la 2éme partie de carriére ET que
cet aménagement n’entraine aucune perte de salaire

VOUS SOUTENEZ CES REVENDICATIONS ?
DU 27 AU 31 MAI, AUX ELECTIONS DU CA,

VOTEZ UTILE, VOTEZ UNSA'!

www.unsa-grouperatp.fr




