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L'équipe UNSA de la sûreté RATP vous annonce la pérennisation des équipes civiles. 
 
C'est une nouvelle activité qui s'installe durablement au sein de la BU sûreté.  
 
En 2023, les élus UNSA de la sûreté RATP, ont eu l'idée de créer et de proposer le projet à 
la direction de la sûreté RATP. 
 
Après une expérimentation couronnée de succès sur le relais de Saint-Denis,  l'UNSA RATP 
constate avec fierté que la direction de la BU, a décidé de pérenniser cette mission devenue 
incontournable en moins d'un an. 
Avec déjà plus de 150 agents formés et une formation prévue courant juin, la révolution est 
en marche ! 
Âpres de longues négociations avec la direction, vos élus UNSA ont obtenu les modifications 
nécessaires qui permettront aux agents volontaires pour le civil d'obtenir des avancées 
significatives pour évoluer dans de meilleures conditions. 
 
Vos élus UNSA ont négocié pour vous : 
 
Un Contrat d'un an renouvelable  
Pour une meilleure sérénité dans l'exercice de la mission. 
 
Une Mensualisation de la production  
Pour éliminer la pression psychologique des quotas journaliers et donner la liberté aux 
équipes de diversifier un maximum leurs missions. 
 
La création d'une formation spécifique  
L'employeur a l'obligation de dispenser une formation continue identique pour tous les 
agents de la sûreté.  
L'UNSA Sûreté a validé avec la direction la création de modules de formations optionnelles 
spécifiques aux équipes civiles. 

Þ Séance de tir étui court. 
Þ Gestes et postures à adopter en civil. 
Þ Cadre juridique spécifique. 

Les missions civiles définitivement adoptées 



 
Amélioration du matériel de mission 
Des budgets seront alloués pour améliorer l'équipement des agents. 

Þ Sacoche type banane pour rangement discret des menottes et armes à feu. 
Þ Kit Bluetooth pour améliorer la communication. 
Þ Plaque balistique adapté.  
Þ Brassard adapté et cohérent avec notre assermentation.  

 
Les élus UNSA ont proposé le civil quand aucun autre syndicat, y compris la direction 
pensait que c'était viable. 
 
L'UNSA est fier du travail accompli qui va impacter durablement la vie du service. 
Ce mode de travail rend nos agents incontournables dans leurs missions de sécurisation des 
réseaux. 
Il permet également de réinventer le métier de la sûreté à la RATP. 
Le civil permet d'être au plus près des voyageurs, infiltré pour les rassurer tout en 
augmentant les flagrants délits en tout genre. 
Le civil redonne du sens au métier pour beaucoup de collègues qui avaient fait le tour du 
travail en tenue. 
 
 
 
 
 

Vos élus UNSA de la sûreté RATP restent mobilisés pour défendre au mieux vos intérêts. 
 
 
 
 


