NOS EXIGENCES CONCRETES :

" GARANTIR
UN DROIT

OPPOSABLE
EFFECTIF
A LA MOBILITE

Pour une mobilité transparente
et accessible a tous !

La mobilité ne doit plus étre
un parcours d’obstacles.

UNSA MOBILITE exige un droit opposable
effectif, garantissant a chaque salarié la
possibilité réelle d’évoluer, de changer
de poste ou de site.
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Mise en place d’un portail unique de la mobilité :
un espace clair, accessible a tous, pour
centraliser les offres et les demandes.

Délai maximum de réponse a toute demande @

de mobilité, avec justifications managériales

en cas de refus. La mobilité doit devenir
un droit garanti,
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Ouverture a toutes les catégories du personnel,
des opérateurs a I'encadrement, pour une pas une petite faveur.
égalité réelle d’acces aux opportunités.

Avec
1’ chaque agent doit pouvoir construire
| S son parcours professiomel de maniére juste.

AVEC UNSA MOBILITE
DES ENGAGEMENTS CLAIRS,
POUR DES RESULTATS coucnsrs !
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